
 

 

FICHE DE POSTE 
 

Intitulé du poste Collaborateur technique départemental 

 

PRESENTATION DU COMITE DEPARTEMENTAL 

 

Présentation  
Association Loi 1901 regroupant 26 clubs pour un peu plus de 1000 

licenciés 

Mission principale du service Développer le tir à l'arc en Seine St Denis 

Nombre de salariés  1 personne 

Positionnement du poste 

Employé du comité départemental sous la direction hiérarchique et 

fonctionnelle du président du comité départemental, en 

collaboration avec les présidents de commissions 

 

Collaboration renforcée avec la salariée actuellement en poste (en 

attente départ en retraite) 

 

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE 

 

Mission principale, raison d’être ou 

finalité du poste 

Ce poste est créé pour renforcer l’équipe de direction dans la 

gestion du comité tant sur le plan administratif que sportif, et 

anticiper le départ en retraite de la collaboratrice en poste.  

Missions et activités du poste 

- Développer la pratique du tir à l’arc sur le territoire départemental 

notamment en lien avec le Prisme (para-tir à l’arc, public valide) 

- Organiser les stages et formations mis en place par le comité 

directeur  

- Mettre en place les animations vers tous les publics (scolaires, 

bases de loisirs notamment) 

- Participer à la rédaction des dossiers de subvention  

- Participer aux réunions du comité directeur et des commissions 

Formation et diplômes requis 

DEJEPS Tir à l’arc ou diplôme équivalent 

Profil DEJEPS en formation accepté 

 

Carte professionnelle à jour 

 

Permis B + véhicule requis  

 

 

COMITE DEPARTEMENTAL de TIR A L'ARC 

de SEINE ST DENIS 

 

 



Conditions de travail 

 

Type de contrat : CDI temps plein modulé sur la base de 35h 

hebdomadaires (1575H + 7H au titre de la journée de solidarité) 

 

Dans l’hypothèse d’un stagiaire DEJEPS : contrat de 

professionnalisation CDD à temps plein 

 

Classification : groupe 4 CCNS  

 

Groupe 3 CCNS si formation DEJEPS  

 

Temps de travail en soirée et les week-ends  

 

Lieu de travail :  

• Bureau partagé CD93 (adresse à définir) 

• Déplacements fréquents sur le territoire de la Seine Saint 

Denis et limitrophes, et ponctuellement sur le territoire 

régional et national, prise en charge des déplacements 

(indemnités kilométriques selon barème en vigueur dans 

l’association) 

• Télétravail possible  

 

Moyens matériels à disposition : ordinateur et numéro de téléphone 

professionnel, matériel de tir à l’arc nécessaires à la tenue de 

l’activité 

 

 

COMPETENCES REQUISES SUR LE POSTE 

 

Profil du poste 

 

Savoirs  

 

Connaissance du tir à l’arc, du fonctionnement du milieu associatif 

sportif et du réseau fédéral, connaissance du territoire 

départemental 

 

Savoirs faire 

 

Conception et mise en œuvre de projet 

Conception et mise en œuvre de démarches d’apprentissage et 

de perfectionnement 

Encadrement du tir à l’arc en toute sécurité 

Conception et mise en œuvre d’actions de formation à destination 

des bénévoles  

 
Savoirs être 

 

Sens de l’organisation 

Capacité à travailler en équipe et en lien avec des bénévoles, 

adaptation à une diversité d’interlocuteurs 

Respect de la confidentialité 

 
 

 


