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Afin de vous livrer des informations essentielles sur le fonctionnement du Haut-Niveau, de la formation, du 
développement, de la vie sportive ou à propos de nouvelles plus générales, la direction technique éditera à 
chaque fois que cela est nécessaire ce « flash infos de la direction technique ». Il sera envoyé en priorité par 
e-mail à tous les présidents de Ligue, les cadres techniques et aux membres du comité directeur. Il sera 
ensuite disponible sur le site Internet de la FFTA. 

La sélection pour les championnats du monde de Madrid

Nombreux sont ceux qui s’interrogent sur le choix de la FFTA à propos de la sélection de l’équipe de France 
aux prochains championnats du monde de Madrid et surtout sur l’absence d’archers arc classique. 
Les éléments développés sont assez précis et techniques. La sélection constitue un outil de management qu’il 
faut utiliser avec précaution et précision.
Plusieurs raisons nous ont conduits à prendre cette décision :

1. Le cadre de référence

Historiquement, les meilleurs français étaient sélectionnés pour les compétitions internationales. La 
sélection, vécue comme la récompense d’une domination nationale, donnait une « chance » aux archers 
français de se mesurer aux tireurs des autres pays du monde. Le référence sportive était donc la 
meilleure valeur nationale qui donnait l’accès au niveau international.
Essentiellement dans la discipline olympique, nous souhaitons faire évoluer ce cadre de référence, il doit 
désormais être international. Partir en compétition internationale doit être conditionné par le potentiel 
sportif des archers susceptibles d’être performant à ce niveau. Ceci est une condition essentielle dans le 
renforcement des stratégies de management et de préparation que nous développons ci-dessous. 
La sélection « récompense » n’est plus adaptée au mode de préparation actuel des athlètes de haut-
niveau. Il s‘agit, aujourd’hui de valider un niveau de préparation suffisant et optimal par une sélection. 
Ainsi, les conditions d’une certaine réussite personnelle sont crées conditionnant un renforcement positif 
de l’expérience vécue et analysée. La notion d’estime de soi, indispensable à la réussite d’un individu s’en 
trouve renforcée. 
Comme certains le pensent encore, l’expérience de la compétition internationale, surtout si elle est 
parsemée d’échec, n’est pas indispensable pour réussir. Sébastien FLUTE, Justin HUISH, Marco 
GALLIAZO et de nombreuses coréennes sont devenues champions olympiques lors de leur première 
participation aux JO. Certes, ils avaient déjà participé à des compétitions internationales (à vérifier pour 
quelques coréennes médaillées), mais avec de bonnes conditions de préparation et avec un niveau de 
performance suffisamment adapté aux épreuves auxquelles ils se présentaient.
Un échec en compétition internationale peut ruiner toute la confiance d’un archer qui mettra de 
nombreuses années à se reconstruire, si seulement il y parvient. Nous ne pouvons prendre ce risque. 
Une non-sélection doit plutôt être vécue par l’archer comme une protection contre un possible échec qui 
ruinerait toute sa confiance, surtout pour un jeune ; que comme une sanction.

2. La pertinence du management des équipes

Pour développer de la confiance dans un collectif, il faut faire preuve de transparence et d’honnêteté 
dans les relations humaines. La « langue de bois » ne génère que de la défiance. A partir du constat 
réalisé sur le niveau de performance des archers français actuellement, comment voulez-vous motiver 
une équipe pour réussir dans un championnat du monde alors que vous savez très bien que ses archers 
n’en possèdent pas encore les moyens ? Vous ne pouvez pas non plus partir en compétition et dire aux 
archers que leur niveau est trop faible pour obtenir des résultats positifs, sauf si vous voulez « plomber » 
l’ambiance et la confiance dans le collectif. Dès lors, puisqu’il faut dire la vérité pour optimiser le 
management d’une équipe, il s’agit d’évaluer objectivement les potentiels et de s’abstenir de participer 
plutôt que de mentir sur les objectifs ou les niveaux de performance et plonger les archers dans une 
hypothétique espérance.
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3. Créer les conditions du renforcement de la confiance

En ne sélectionnant aucun archer arc classique, quitte à renforcer les esprits chagrins et à bousculer les 
mentalités, nous affichons la cohérence de notre dispositif, notre style de management pour poursuivre 
nos objectifs et nos ambitions. Un aspect du développement des habiletés mentales consiste à créer 
chez l’athlète les meilleures conditions d’analyse et de raisonnement pour s’approprier un dispositif 
adapté à la recherche de performance internationale. Un des paramètres du renforcement de la 
confiance en soi passe par la définition précise d’objectifs et de moyens. Tous les projets, les actions et 
les décisions de l’encadrement d’un collectif doivent justifier et valider la cohérence du dispositif. Les 
archers perçoivent ainsi les effets d’un management comme des indicateurs qui leur permettront de 
renforcer leur implication dans ce dispositif et de développer la confiance en eux, dans les cadres et le 
système.

4. Evaluer la motivation des archers

C’est lors d’entretiens avec les archers que l’on peut trouver les objets de leur motivation. Participer à un 
championnat du monde est le meilleur moyen pour monter sur le podium et obtenir une médaille. 
Lapalisse n’aurait pas dit mieux ! Pourtant c’est sur cette affirmation qu’il faut s’arrêter. Beaucoup trop 
d’archers (dans leur raisonnement) vise la sélection comme un objectif, notamment aux jeux olympiques. 
Or, nous savons dès lors qu’un individu a atteint son objectif, il se relâche, voire se démobilise. Il a en effet 
besoin de repos ou il doit prendre le temps de l’analyse pour définir un nouvel objet de motivation afin de 
construire d’autres objectifs. « Allez aux Jeux c’est déjà pas mal, il y a ceux qui les ont fait et les autres » 
Voilà le type de discours significatif qui renforce l’idée que la sélection devient l’objectif. Mais que faire une 
fois arrivé aux JO ? « Faire de mon mieux, on verra bien ! » Vous pensez bien qu’avec ce genre 
d’approche mentale on ne peut pas aller très loin. La phrase attribuée à Lapalisse est la référence : la 
sélection n’est qu’un moyen, un passage obligé que je dois réussir si je veux réussir mes Jeux. La 
sélection est un but intermédiaire mais mon intention vise une performance aux JO. 
A partir de cette interprétation d’une sélection, assez répandue chez les athlètes, il faut bien sûr travailler 
avec les archers du collectif pour faire évoluer leur définition des objectifs, mais nous devons aussi en 
tenir compte lors de sélections. 
Nous souhaitons constituer une équipe qui veut réussir les Jeux, pas une qui va seulement les faire.

La sélection aux championnats du Monde FITA
Hommes / arc à poulies
Sébastien BRASSEUR 
Florian FAUCHEUR
Dominique GENET 
Stéphane SAUVIGNON 

Femmes / arc à poulies
Anne Marie BLOCH 
Valérie FABRE 
Cécile JOUSSELIN 
Françoise VOLLE 

L’effectif de l’INSEP à la rentrée de septembre 2005

L’effectif de l’INSEP et de la filière de haut-niveau sera renouvelé à partir du 1er septembre 2005. 
Le collectif olympique sera composé de 6 garçons et 4 filles :

Filles :
Cyrielle DELAMARE - Sandrine VANDIONANT – Gaëlle GUTHWASSER – Prescillia DEMARCKE
Garçons :
Thomas AUBERT - Thomas NAGLIERI - Yoann PALERMO - Romain GIROUILLE - Germain BEAUGE – Remy 
BARBELLION

Face à la faiblesse provisoire du potentiel féminin français, nous avons choisi d’intégrer à l’INSEP deux jeunes 
filles (cadettes) qui ont travaillé depuis un an au pôle de Compiègne. Axées sur le travail technique et le 
renforcement physique, ces jeunes filles ont développé de nombreuses capacités dans ces domaines. C’est 
un pari sur le long terme dont nous évaluerons les premiers résultats dans plusieurs saisons.
Thomas AUBERT vient du Pôle de Compiègne et Remy BARBELLION celui de Nancy après avoir fait un an à 
Compiègne.
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L’organisation systématique de stages inter-pôles à chaque vacances scolaires a permis à tous les archers 
de s’entraîner ensemble et d’être évalués par M.LEE. Les entraîneurs des pôles Espoirs ont coordonné leur
travail afin de développer de la cohérence dans l’entraînement sur tous les pôles. Ils ont suivi une formation 
continue avec M.LEE.

La commission d’admission réunit le 30 mai à la FFTA a validé l’effectif de la filière de haut-niveau pour la 
rentrée 2005/2006. 43 archers (22 garçons et 21 filles) intégreront les pôles de la filière en septembre 
2005. L’ensemble des archers de la filière et les sélectionnés au championnat d’Europe Junior sera réuni en 
stage à Chalain (JURA) du 1er au 11 Août 2005. La liste des archers des pôles est disponible auprès des 
cadres techniques et présidents de ligues.

Dispositif du haut-niveau 2005/2008

Notre volonté de faire gagner les archers français nous contraint à bâtir un projet de développement et 
d’optimisation du fonctionnement de notre filière de haut-niveau.
Ce projet a l’ambition d’élever le niveau de performance de tous les athlètes du dispositif. C’est en faisant 
progresser l’ensemble du collectif que nous obtiendrons de meilleurs résultats et que nous pourrons 
prétendre faire réussir des individus au niveau mondial.

Notre approche et notre vision relatives à la préparation des archers évoluent et sont essentiellement 
basées sur le moyen et le long terme. 
L’exigence légitime de nos partenaires institutionnels ou privés ne nous permette jamais d’obtenir du temps 
pour la formation et réclame chaque année des résultats significatifs en compétition. 
La mise en place de notre dispositif de haut-niveau se construit au fur et à mesure que l’entraîneur découvre 
les valeurs et les fonctionnements de la société française, ainsi que l’état d’esprit des athlètes français. Il 
s’agit également pour nous, de ne pas formater les archers et de ne pas en faire des pseudo-coréens mais 
des athlètes français, responsables, autonomes et performants. Nos deux cultures se rencontrent. Cette 
confrontation doit permettre à M.LEE d’adapter son management des équipes de France et à nous de rendre 
les contraintes du dispositif plus acceptables en conservant toute leur véracité. Tout en imposant les 
exigences nécessaires pour réussir à haut-niveau, nous devons les rendre indispensables pour que les 
archers français se les approprient. 
Dès lors, notre ambition est de pouvoir former des jeunes de la filière et développer chez eux un état d’esprit 
pour qu’ils soient plus forts en compétition. Mais ce projet ne portera réellement ses fruits que dans 
quelques années à condition d’avoir l’adhésion de tous. 

Si la filière de haut-niveau est le meilleur outil de préparation pour réussir au niveau international, il n’est sans 
doute pas le seul. Pour cette raison, la DTN étudiera les possibilités d’une collaboration avec certains archers 
« hors filière » pour les accompagner dans un projet personnel de haut-niveau si celui-ci est adapté aux 
objectifs du haut-niveau, cohérent et efficace.

Dans les disciplines en salle et en campagne, en FITA arc à poulies, l’offre de compétition internationale sera 
maintenue et les sélections ouvertes et proposées à des archers hors des collectifs s’ils se sont investis
correctement dans leur préparation et que leur niveau leur donne une chance de réussir sur le plan 
international.
En tir olympique en arc classique, les modalités de sélection pour les mondiaux 2007 et les JO de 2008 
seront organisées pour permettre aux archers les performants et motivés de réussir au plan mondial. En 
2006 les entraîneurs nationaux choisiront un éventail de compétitions internationales qui servira la 
préparation du collectif olympique.

Un DVD présentant la filière de haut-niveau est en cours de réalisation. L'objectif est de communiquer sur ce 
que représente concrètement le parcours d'un jeune archer en Pôle Espoir et en Pôle France.
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Sélection des équipes de France 

Jeux Méditerranéens
Les épreuves de tir à l’arc se dérouleront à ALMERIA (Espagne) les 28/29/30 juin 2005

Femmes
Sandrine VANDIONANT
Bérengère SCHUH
Cyrielle DELAMARE

Hommes
Germain BEAUGE
Romain GIROUILLE
Yoann PALERMO

Les entraineurs 
Taé Hoon LEE
Marc DELLENBACH

La proposition de cette sélection a été faite le 31 mai au comité olympique, c’est à dire avant le circuit 
national de FONTAINEBLEAU.

Jeux Mondiaux – Tir en campagne
DUISBURG – Allemagne - 13 – 18 Juillet 2005

Arc nu Arc classique Arc à poulies
Femmes Christine GAUTHE Laure BARCZYNSKI Françoise VOLLE

Joanna CHESSE
Hommes Christophe CLEMENT Olivier CARREAU

Antoine FRIOT
Florian FAUCHEUR
Stéphane DARDENNE

Le nombre de qualifiés par catégorie est imposé par la FITA en rapport avec les résultats du championnat du 
monde précédent.

Championnat d’Europe – Tir en campagne
ROGLA – Slovénie - 11 – 18 Septembre 2005

Arc nu Arc classique Arc à poulies
Femmes Christine GAUTHE Laure BARCZYNSKI

Laurence PECQUEUX
Françoise VOLLE
Joanna CHESSE
Isabelle MALGERARD

Hommes Christophe CLEMENT Olivier CARREAU
Antoine FRIOT

Florian FAUCHEUR
Stéphane DARDENNE
Nicolas GASSE

Programme de formation des Brevet d’état 1er et 2ème degré

Vous trouverez sur le site de la FFTA rubrique « Formation » les deux programmes des formations du BEES 1 
mis en place à la rentrée sur Chenevières et Boé. 
Les inscriptions doivent parvenir à la FFTA avant le 20 Août 2005

Une formation BEES2 est prévue en 2005/2006, tous les renseignements sur le site de la FFTA. 
Les inscriptions doivent parvenir à la FFTA avant le 20 octobre 2005
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Résultats

1 / Dans le cadre de la formation réservée aux athlètes de haut-niveau à l’INSEP, 3 archers sont reçus à 
l’examen du Brevet d’état du deuxième degré – option tir à l’arc.
Il s’agit de Céline BEZAULT – Jocelyn DEGRANDIS – Olivier TAVERNIER

2 / Anne MICHAUT et Benoît BINON ont été titularisé sur leur poste de professeur de sport. Ils sont 
respectivement EN (Entraîneur national) au pôle France tir à l’arc de l’INSEP et CTS (Conseiller Technique 
Sportif) de tir à l’arc sur la Ligue du Centre

3 / 3 candidats sont admissibles pour les épreuves orales du professorat de sport. Louis BRETON, Elisa 
TULLI et Sophie VESSILIER débuteront leurs dernières épreuves le 16 juin. 
1 seul poste est au concours, il permettra à l’un des trois de devenir professeur de sport stagiaire en 
septembre 2005.

Calendrier

Les journées nationales de la formation auront lieu à Paris les 5 et 6 novembre 2005


